SCHEDAN. 4
ANNO 2019

Obiettivo Strategico

SETTORE SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONEE AFFARI SOCIALI
A Servizio
Franca Fedi
Responsabile
N. (4 Denominazione obiettivo: Promozione e valorizzazione della Bibteca e delle sue attivita
B Obiettivo strategico di riferimento (contenuto nel DUP PROGRAMMA 0502 — Programma 02

2019-2021) - Missione 05

PROGRAMMA 0502 — Programma 02

Attivita — descrizione Risultato atteso annuale

1)Realizzazione di un progetto specifico di promozione |alla
lettura/Biblioteca rivolto agli alunni, da attuarsi presso la sidla | -Far conoscere la Biblioteca ad un numero sempre maggiore di cittadini, siaressi bambini, giovani, adulti, attraverso la

Biblioteca. promozione e valorizzazione del suo patrimonio e delle sue attivita.
2)Riorganizzazione e valorizzazione del patrimonio librario e defRaggiungere il pubblico di lettori che frequentano saltuariamente la filioteca ed offrire a chi gia legge nuove opportunita
attivita: di socializzazione e crescita culturale.

a)Realizzazione di particolari progetti di promozione e dizitgee alla
lettura/Biblioteca: Progetto “Premio al lettore 201Btogetto “Non sold
riviste....la Biblioteca fuori di se” “Bibliote: un té con l'autore: ciclo di
incontri aperti a tutta la cittadinanza — Sportello inforroegni — Visite
didattiche e laboratori rivolti alle scuole — Altre attivita divdige.

b)Aggiornamento costante delle iniziative, progetti etc. sitd
istituzionale dell’ente; informazione ai cittadini attraaemaltri canali di
informazione e diffusione;

Data di inizio previsto Data di completamento prevista: L’obiettivo € pluriennale: | Sl X NO
01/01/2019 31/12/2019

FEDI FRANCA - Responsabile Settore Pubblica Istruzione e AffarSociali
D Capo progetto

Centro di Settore Pubblica Istruzione e Affari Sociali

Responsabilita

Umane Finanziarie

E Risorse dedicate al progetta: Ricomprese nel budget del Settore Pubblica Istruzione Affari &iali

Al progetto partecipano i dipendenti indicati in allegato con la specifica devrekesi

L'obiettivo coinvolge altri settori/U.O.S./servizi organizzativi del'Erse Sl indicare quali) Sl NO

F - - Referente responsabile: - Fase di competenza:




Indicatore/i di misurazione

Completamento delle fasi previste

Valore obiettivo
dell'indicatorel/i

25

ANNO 2019

Obiettivo di tipo progettuale — Programma di azione

SCHEDA 4/1

Area/U.O.S.

Responsabile

Franca Fedi

N.

Denominazione obiettivo:

Promozione e valorizzazione della Bibteca e delle sue attivita

Capo progetto:

° Descrizione della fase Risultato atteso Data di inizio Data di Eventuali Altre strutture
% % prevista completamento fasi interessate
=g S prevista vincolate
Z 3
Incontri preliminari con Dirigente Scolastico IstityteAvere una precisa preventiv®1/01/2019 01/01/2019
1 Comp. G. Galilei peconcordare un progetto specifii programmazione per poter
di promozione alla lettura, rivolto agli alunni, darganizzare efficientemente |e
attuarsi presso la sede della Biblioteca. varie iniziative.
2)Riorganizzazione e valorizzazione del patrimgni@ffrire agli utenti, in moda 01/01/2019 31/12/2019
5 librario: particolare ai ragazzi, una
visualizzazione dei volumi pifi
efficace e funzionale - Maggior
fruibilita;
-Offrire agli utenti un costante
aggiornamento sulle novita librarje
per stimolare la lettura
3 Realizzazione di particolari progetti di promoziong¢ lecentivare ed  incrementaré®1/01/2019 31/12/2019
divulgazione della lettura/Biblioteca: Progetto “Premiatilizzo della biblioteca e delle
al lettore 2019" Progetto “Non solo riviste....lasue attivita ad un maggior numero
Biblioteca fuori di se” -‘Biblioté: un té con l'autore;: di cittadini, in modo particolare ai
ciclo di incontri aperti a tutta la cittadinanza | ragazzi con l'organizzazione di
Sportello InformaGiovani — Visite didattiche |@&pecifici laboratori di promozione
laboratori rivolti alle scuole del nostro territorio — Altralla lettura e di istruzione all'uso
attivita divulgative. della stessa.
4 Aggiornamento costante delle iniziative, progetti ( Dare in modo, tempestivo (€1/01/2019 31/12/2019
sul sito istituzionale dell’ente; informazione ai cittadipuntuale precise informazioni sulle




attraverso altri canali di informazione e diffusione;

iniziative che

fmtendono

organizzare per farle conoscere| al

maggior numero di cittadini.

Denominazione obiettivo: Promozione e valorizzazione della Biblioteca eltke sue attivita

Elenco dei dipendenti partecipanti alla realizzazione dell’obietvo

DIPENDENTE

INQUADRAMENTO

FASI ASSEGNATE

PESO

Pellicci Gian Luigi

Collaboratore Amm.vo — Cat. B 3

1,2,3,4
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