Allegato D

COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE

(Provincia di Pistoia)

Repertorio N.

CONVENZIONE TRA COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE E LA COOP ERATI-

VA/CONSORZIO.....ccuveiieanne, PER L'ESPLETAMENTO DEL PROGE TTO

SOCIALE DI INSERIMENTO LAVORATIVO PERSONE SVANTAGGI ATE - Al

SENSI DELL'ART. 5 DELLA LEGGE 381/1991 - FINALIZZAT O

ALL’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALLA REFEZI ONE SCOLA-

STICA E SUPPORTO AL SERVIZIO ASILO NIDO NEL PERIODO dal 07/01/2014 al

22/12/2014 - CODICE CIG 5396360126

L'anno duemilatredici il giorno.... del mese di ...presso il palazzo comunale

TRA

I Comune di PIEVE A NIEVOLE (di seguito denominatommittente), Codice Fiscal

oD

00127640472, con sede in PIEVE A NIEVOLE, Piazza R KTTEMBRE n. 1, rappre

sentato dalla Sig. Franca Fedi, in qualita di Respbile Settore Pubblica Istruzione ed

In-

terventi Sociali, come da Decreto Sindacale n.|D#l€2.2010,
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PREMESSO

- che il committente, come consentito dalla vigerwenrativa nazionale (L. 381/1991)

regionale (L.R. 24.11.1997 n. 87) ed alla lucealelbsitiva esperienza maturata con

e

Cooperative sociali, ha stabilito, con deliberagi@ C. n. 99 del 09.10.2013, di avvalé

er-
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si di questo tipo di contraente per l'espletamet@bservizi di supporto alla refezione

scolastica e supporto al servizio Asilo Nido Comlencome indicati nell’allegato Capi

tolato Speciale d’Appalto, con I'obiettivo di creaopportunita di lavoro per le persone

svantaggiate;

che l'appaltatore, a seqguito di presentazione dedd®to Sociale di inserimento lavo-

rativo persone svantaggiate, riportando il numesbsthggetti svantaggiati, la tipologia

dello svantaggio in relazione alle capacita laveeatesidue, finalizzato all’affidamentp

dei servizi di supporto alla Refezione Scolasticdupporto Asilo Nido, é risultato idg

neo al raggiungimento sia della esatta forniturtaliiservizi sia alla realizzazione degl

obiettivi dettati dal’Amministrazione;

che I'appaltatore ha tra le proprie finalita staiidl perseguimento dell’interesse gene-

rale della comunita alla promozione umana e aditindzione sociale dei cittadini;

che I'appaltatore, ... si & dotato dirida organizzazione tecnologica ed azien-

dale per lo svolgimento di attivita finalizzate'iaberimento lavorativo di persone svan-

taggiate, secondo le previsioni della legge n. 3841 e s.m.i;

che I'appaltatore ha identificato... ....sdggetto a cui affidare il servizio oggetto

della presente convenzione;

che I'appaltatore ha tra le finalith contemplatepmeprio Statuto lo svolgimento di se
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vizi similari a quello oggetto dell'affidamento;

che tali attivita sono finalizzate all'inserimembpersone svantaggiate, come € emerso

dalla documentazione prodotta dall'appaltatoreededli presentazione del Progetto;

che l'appaltatore........ risultata in possesso dguis#ti richiesti per l'instaurarsi di up

rapporto convenzionale con la pubblica amministnaej

che l'appaltatore, come stabilito dal committentalla vigente normativa, ha costituito

un deposito cauzionale di € medjaoiteza fidejussoria definitiva a ga
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ranzia di contratto di appalto fornitura servizicen....... — Agenzia...... - N. rife
rimento...... - ed ha stipulato, con una polizza@ssitiva - con....... — Agenzia...... -
N. riferimento...... - adeguata all'incarico assurtie esonera il committente da ogni re-

sponsabilita connessa alla esecuzione del semigietto del presente atto negoziale;

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Assunzione e durata del servizio

L'appaltatore assume l'incarico relativo all'espieento dei servizi di supporto alla re-

fezione scolastica, e supporto al servizio Asil@ldNComunale, per il periodo dal..

al... - al prezzo offerto in sede di presentaziprogetto/offerta, con le modalita ed|ai

patti e condizioni di cui al Capitolato Specialé@ppalto, approvato con determinazione del

Responsabile Settore Pubblica Istruzione ed Intéin&ociali n.... del... e nel rispetto de

progetto di inserimento lavorativo di persone saggiate presentato, che costituiscono par-

te integrante e sostanziale della presente conmeazi

Art. 2 — Corrispettivo e modalita di pagamento

Il committente si impegna a corrispondere all'aggaie la somma complessiva netta di €

...... al netto degli oneri fiscali e dei costi pesiaurezza non ribassabili pari ad € ...

Il pagamento delle fatture avverra con le modalitdicate nel Capitolato Speciale

d’Appalto;

Art. 3 — Referenti

| referenti del committente per l'appaltatore sono:

- Sig.ra Franca Fedi per quanto attiene gli aspettnenistrativi e contabili ed in qualita di

Responsabile del Piano di Autocontrollo H.A.C.GQI8. Comune;

- Sig.ra Franca Fedi per quanto concerne gli ageettici ed organizzativi.

- Il referente dell'appaltatore per il committenté ®ig. ...... in qualita di Presidente della

Cooperativa Sociale
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Art. 4 — Personale impiegato

Il personale impiegato nel servizio, fra dipendenhbi soci risulta essere n.....;

Il Coordinatore del personale impiegato nelle @éigonvenzionate € la Sig...ra

Quest'ultima ha il compito di:

sovrintendere all'attuazione del programma di gastitecnico-organizzativa del servi-

Zio presentato;

- organizzare il lavoro degli operatori e le mansidegli eventuali volontari;

- far rispettare al personale impiegato nel servimovenzionato le funzioni, i compiti ed i

comportamenti previsti nel capitolato prestazionale

- _raccordarsi con il referente tecnico e organizpatiel committente.

Art. 5 — Controlli

Il Comune operera gli opportuni controlli per virdfre la concreta attuazione delle tecniche

di inserimento lavorativo ed i risultati raggiuatiraverso incontri periodici.

Art. 6 — Validita della convenzione

La presente convenzione ha validita dal....al....

Art. 7 — Clausola risolutiva espressa in caso di nmgato assolvimento degli obblighi in

materia di tracciabilita dei flussi finanziari

Qualora I'appaltatore non assolva agli obblighivst dall’art. 3 della legge n. 136/2010 per

la tracciabilita dei flussi finanziari relativi &ppalto/convenzione,il contratto stesso si rigol-

ve di diritto ai sensi del comma 8 del medesimoart

Art. 8 — Clausola di recesso — Art. 1 - comma 13L. 135/2012

L’Amministrazione Comunale ha diritto di recedeneqgualsiasi tempo del contratto, previa

formale comunicazione all’appaltatore, con preawvien inferiore a quindici giorni e previ

o

pagamento delle prestazioni gia eseguite oltreedirdo dell'importo dovuto per le prest
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zioni non ancora eseguite, nel caso in cui, tenatdo anche dell'importo dovuto per le pre-
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stazioni non ancora esequite i parametri delle epmioni stipulate da Consip S.p.A., suc-

cessivamente alla stipula del predetto contrattmosmigliorative rispetto a quelli del co

tratto stipulato e I'appaltatore non acconsentauaa modifica, proposta da Consip S.p.

delle condizioni economiche tale da rispettarenite di cui articolo 26, comma 3 della le

ge 23 dicembre 1999, n. 488.

Art. 9 — Norme finali

Presso l'ufficio del committente & conservata tlgtalocumentazione afferente la prese

nte

convenzione, la cui consultazione & consentitae@ath OO.SS.

Le parti si impegnano a rispettare le disposizéotd norme contenute nel Capitolato desarit-

tivo prestazionale, per favorire il corretto espieento del servizio, l'inserimento lavorati

VO

di persone svantaggiate con le modalita indicatepnegetto redatto dall'appaltatore e

a

massima tutela dei minori che beneficiano dei gesgolastici.

Per tutto quanto non disciplinato dalla presentevenzione, si rinvia al Capitolato descri

—
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tivo prestazionale e si applicano le norme deli@o@ivile e delle leggi in materia, con par-

ticolare riferimento alla L.R. 381/91 ed alla L&/97 e successive modificazioni.

La presente convenzione, essendo stipulata sattwfdi scrittura privata, con firme non a

tenticate e prestazioni soggette ad IVA, ai senkggle, verra registrata solo in caso d'usa.

La presente convenzione € esente da spese diebmlgistrazione ai sensi degli artt. 17 e

22

del D.Lgs 4.2.1997 n. 460.

Si allega:

- Capitolato Speciale d’Appalto

-D.U.V.R.I

-Progetto inserimento lavorativo persone svantaggia

p. Comune di Pieve a Nievole p. Cooperativa




