COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE

IL REVISORE UNICO

VISTA Tl'ipotesi di “Contratto integrativo decentrato anno 2014” trasmessa al Revisore, unitamente
alla Relazione Illustrativa Tecnico-Finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell’art. 5, comma 3, del

CCNL del 1° aprile 1999;

RILEVATO che tale fonte negoziale assegna all’Organo di revisione economico-finanziaria il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, ex art. 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001;

CONSIDERATO quanto indicato dalla Ragioneria Generale dello Stato con circolare 19 Luglio
2012 n. 25, in merito allo schema ed ai contenuti della Relazione illustrativa e della Relazione
tecnico-finanziaria ai contratti integrativi, rispetto ai quali si rileva una sostanziale conformita degli

atti trasmessi;

VERIFICATO che dalla documentazione esaminata I’ammontare complessivo del fondo risorse
decentrate per I’anno 2014 ¢ pari ad € 153.654,95 ed ¢ cosi costituito:

e Risorse stabili € 146.332,05
e Risorse variabili €  7.322.90
e Totale € 153.654,95

Tenendo presente che:

e nelle risorse stabili sono compresi € 9.923,65 di risorse provenienti dal bilancio per
progressioni economiche del personale;

e la consistenza media dei dipendenti di ruolo nel 2014 ¢ di 49 e che rispetto all’anno 2013
non sono intervenute cessazioni, ragione per cui il fondo non necessita di un ulteriore
intervento di decurtazione delle risorse stabili e variabili ai sensi dell’art. 9, c. 2-bis, D.L. n.
78/2010, convertito con legge n. 122/2010;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 9, comma 2 bis, del D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito in
legge 122/2010, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al dicembre 2013 I’ammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale, degli enti locali e delle PA, non puo superare il corrispondente importo dell’anno 2010
e deve essere, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del

personale in servizio;

CONSIDERATO che la legge n.147/2013 (legge di stabilita 2014), comma 456, ha prorogato di un
anno ’efficacia della norma recata dal citato art. 9, comma 2-bis del DL 78/2010;

TENUTO CONTO che I'importo del fondo 2010 risultava pari ad € 146.131,08 (esclusi fondi a
carico del bilancio ed incentivi progettazione);

TENUTO CONTO che nel provvedimento proposto sono espressamente indicate le fonti di
copertura dell’importo destinato al Fondo decentrato, e che le stesse trovano complessivamente

copertura nel bilancio 2014;



Ci0 considerato,

TENUTO CONTO che I’Ente:
e non si trova nella condizione di deficitarieta strutturale;
e allo stato ¢ presumibile rispetti i vincoli del Patto di stabilita interno 2014, oltre ad averli
rispettati per il 2013;

VISTI i pareri di regolarita contabile e di copertura di spesa, e di regolarita tecnica espressi dal
competente responsabile, e quindi la sussistenza della copertura finanziaria del Fondo decentrato,

esprime parere favorevole sull’ipotesi contrattuale di cui trattasi.

Pieve a Nievole, 28 ottobre 2014

IL REVISORE UNICO




